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1. ПАСПОРТ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

ОП.06 Правовые основы профессиональной деятельности 

 

1.1. Область применения программы  

 

Программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС  по 

специальности  СПО по программам подготовки специалистов среднего звена 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)  входящей  в состав 

укрупнённой группы профессий/специальностей 13.00.00 Электро- и 

теплоэнергетика. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки 

специалистов среднего звена: дисциплина входит в общепрофессиональный 

цикл. 

1.3. Результаты освоения учебной дисциплины: 

 

 Результатом освоения учебной дисциплины является овладение 

обучающимися общими и профессиональными компетенциями. 

 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 

и нести за них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных 

задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями. 



ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Выполнять наладку, регулировку и проверку электрического и 

электромеханического оборудования. 

ПК 1.2 Организовывать и выполнять техническое обслуживание и 

ремонт электрического и электромеханического оборудования. 

ПК 1.3 Осуществлять диагностику и технический контроль при 

эксплуатации электрического и электромеханического 

оборудования. 

ПК 1.4  Составлять отчетную документацию по техническому 

обслуживанию и ремонту электрического и 

электромеханического оборудования. 

ПК 2.1 Организовывать и выполнять работы по эксплуатации, 

обслуживанию и ремонту бытовой техники. 

ПК 2.2 Осуществлять диагностику и контроль технического состояния 

бытовой техники. 

ПК 2.3 Прогнозировать отказы, определять ресурсы, обнаруживать 

дефекты электробытовой техники. 

ПК 3.1 Участвовать в планировании работы персонала 

производственного подразделения. 

ПК 3.2 Организовывать работу коллектива исполнителей. 

ПК 3.3 Анализировать результаты деятельности коллектива 

исполнителей. 

 

Для овладения общими и профессиональными компетенциями 

обучающийся должен: 

 

уметь:  

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым законодательством; 

 использовать нормативные правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 



знать: 

 виды административных правонарушений и административной 

ответственности; 

 классификацию, основные виды и правила составления нормативных 

документов; 

 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров; 

 организационно-правовые формы юридических лиц; 

 основные положения Конституции Российской Федерации, действующие 

законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности; 

 нормы дисциплинарной и материальной ответственности работника; 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной 

деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; 

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; 

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. 

 

 

1.4. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины:  

 

 максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часа, 

 в том числе:  

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 33часов;  

самостоятельной работы обучающегося 2 часов 

консультация-1час 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы  Количество 

часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)  36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  33 

в том числе:  

лабораторные работы 

практические занятия  6 

контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)  2 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного 

зачета  

 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП. 06 Правовые основы профессиональной 

деятельности 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоятельная работа 

обучающихся 

 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

Раздел 1. 

Право и 

законодательство 

 4  

Тема 1.1.Основы 

права. 

 

Содержание учебного материала. 

Понятие и виды социальных норм и норм права, Система российского законодательства 

2 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся. 

Подобрать примеры на различное толкование правовых норм 

1 3 

Тема 1.2 

Правоотношения, 

правонарушения и 

юридическая 

ответственность 

Содержание учебного материала 

Структура правоотношения. Правонарушение.  

2 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы    

Самостоятельная работа обучающихся.   

Раздел 2.  Право и 

экономика 

 8  

Тема 2.1. Правовое 

регулирование 

Содержание учебного материала. 

Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки.  

1 

 

1 

 



экономических 

отношений  

Практические занятия. 

Практическое занятие№1  

Виды и формы предпринимательской деятельности 

1 2 

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.   

Тема 2.2 

Юридические лица 

как субъекты 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала. 

Понятие юридического .лица. Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц  

2 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.   

Тема 2.3 Договорное 

право 

Содержание учебного материала. 

Общее положение о договоре.  

1 1 

Практические занятия. 

Практическое занятие№2  

Составление договора купли-продажи 

1 2 

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся. 
  

Тема 2.4 

Экономические 

споры 

Содержание учебного материала. 

Понятие экономических споров 

1 

 

1 

Практические занятия. 

Практические занятие№3  Составление претензии  

1 2 



Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.    

Раздел 3. Труд и 

социальная защита.  

 18  

Тема 3.1. Трудовое 

право как отрасль 

права  

 

Содержание учебного материала 

Понятие трудового права. Трудовая праводееспособность  

Основы трудового законодательства . 

3 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся. 

Изучить гл. Трудовой договор ТК Российской Федерации.  

1 3 

Тема 3.2 Правила 

внутреннего 

трудового распорядка 

Содержание учебного материала 

Понятие трудового договора, его значение. 

Виды трудовых договоров. Права и обязанности сторон. Перевод и перемещение 

работника. Прием и увольнение работника  

6 

 

 

 

1 

 

 

 

Практические занятия. 

Практические занятия №4 Составление трудового договора  
1 2 

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.   

Тема 3.3. Рабочее 

время и время отдыха  

 

Содержание учебного материала 

Понятие рабочего времени, его виды. Самостоятельная работа обучающихся. 

1 1 

 

Самостоятельная работа обучающихся.   



Тема 3.4 

Заработная плата. 

Содержание учебного материала 

Понятие и системы заработной платы. Правовое регулирование заработной платы.  

2 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.   

Тема 3.5 

Трудовая дисциплина  

 

 

Содержание учебного материала. 

Понятие трудовой дисциплины, Виды дисциплинарных взысканий.  

2 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.   

Тема 3.6 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора 

Содержание учебного материала 

Понятие материальной ответственности.  

Материальная ответственность работника и работодателя  

2 1 

Практические занятия.   

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся.   

Тема 3.7. Трудовые 

споры  

 

Содержание учебного материала 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. 

1 

 

1 

Практические занятия. 

Практическое занятие № 5 Составление искового заявления о восстановлении на работе 

1 2 



Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся     

Раздел 4 

Административные 

правонарушения и 

административная 

ответственность. 

Виды 

административных 

наказаний 

 3  

Тема 4.1. 

Административные 

правонарушения и 

ответственность. 

Содержание учебного материала 

Признаки административного правонарушения. 

3 1 

Практическое занятие№6 

Виды правонарушений 

1 2 

Контрольные работы.   

Самостоятельная работа обучающихся. 

 

  

 Дифференцированный зачёт 1   



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение 

программы учебной дисциплины ОП.06 Правовые основы 

профессиональной деятельности 

Реализация программы учебной дисциплины требует наличия учебного 

кабинета Правовые основы профессиональной деятельности 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя;  

- комплект учебно-наглядных пособий по «Правовым основам 

профессиональной деятельности»; 

Технические средства обучения:  

компьютер с программным обеспечением 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Основные источники: 

1.  Румынина В.В.Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: Учебник для студ.учреждений 

сред.проф.образования/В.В.Румынина.-12-еизд.стер.-М.;Издательский 

центр «Академия»,2018-224с..  

Дополнительные источники: 

1. Конституция Российской Федерации – М.: 1993  

2. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001г. № 197-ФЗ  

3. Гражданский кодекс РФ ч. 1 от 30.11.1994г. № 51-ФЗ. 

Интернет ресурсы 

1. «Электронная библиотека. Право России» Форма доступа 

http://www/allpravo.ru/library  

2. Интернет ресурс. Справочная система «Консультант-плюс. Форма 

доступа http://www.cons-plus.ru.  



3. Интернет ресурс. Угрюмова Г.И. Правовое регулирование увольнения 

за нарушение трудовой дисциплины – автореферат. Форма доступа 

http://law.edu.ru/book/book.asp?bookid=1176898  

4. Интернет ресурс. Царенко Ю. Власть и трудовая дисциплина. Понятие 

и понимание сути. Форма доступа:http://www.kadrovic-

plus.ru/catalog/likbez /element .php?id=1085  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения лабораторных, 

теоретических и практических занятий, контрольных работ а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий. 

  
Результаты обучения  

(освоенные умения, усвоенные знания)  

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

1  2  

Умения:  

 анализировать и оценивать результаты 

и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения; 

 

Наблюдение и оценка выполнения 

практических работ 

 защищать свои права в соответствии с 

гражданским, гражданским 

процессуальным и трудовым 

законодательством; 

 

Наблюдение и оценка выполнения 

практических работ 

 использовать нормативные правовые 

документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность; 

 

 

Наблюдение и оценка выполнения 

практических работ 

Знания: 

 виды административных 

правонарушений и административной 

ответственности; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 классификацию, основные виды и 

правила составления нормативных 

документов; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения споров; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 основные положения Конституции 

Российской Федерации, действующие 

законы и иные нормативные правовые 

акты, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной (трудовой) 

деятельности; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 нормы дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 понятие правового регулирования в Оценка результатов устного опроса, 



сфере профессиональной деятельности; тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 порядок заключения трудового 

договора и основания для его 

прекращения; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их реализации; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 роль государственного регулирования в 

обеспечении занятости населения; 

Оценка результатов устного опроса, 

тестирования; Оценка выполнения 

самостоятельных работ  

 

Сформированность общих и профессиональных компетенций  

проверяется на квалификационных экзаменах по соответствующим 

профессиональным модулям. 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

к рабочей программе учебной дисциплины 

 

ПЛАНИРОВАНИЕ  УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ АКТИВНЫХ И 

ИНТЕРАКТИВНЫХ ФОРМ И МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ СТУДЕНТОВ 
№ 

пп/п 
Тема учебного занятия 

Кол-во 

часов 

Активные и 

интерактивные 

формы и методы 

обучения 

Код формируемых  

компетенций 

1.  
Тема 1.2 Правоотношения, правонарушения и юридическая 

ответственность 
1 лекция 

ОК 1 - 9 

ПК 1.1 - 1.3,  

ПК 2.1 - 2.3,  

ПК 1.1 - 1.3,  

 

2.  Тема 2.1. Понятие предпринимательской деятельности  1 лекция 
ОК5-7, ПК 1.3; 

ПК2.1, 3.1 

3.  
Тема 2.2 Юридические лица как субъекты предпринимательской 

деятельности 
1 лекция 

ОК 3-4, ПК 2.1; 

ПК2.2;ПК 3.1; 

4.  
Тема 2.4 

Экономические споры 
1 

разбор конкретных 

ситуаций 

ОК 3-4, ПК 2.3; 

ПК4.3 , 3.1 

5.  Тема 3.2. Трудовой договор 1 лекция ОК 3-4, ПК3.1 

6.  Тема 3.3. Рабочее время и время отдыха 1 дискуссия 
ОК5-7; 

 ПК 4.3,  



7.  Тема 3.4Заработная плата. 1 

разбор зависимости 

з/п от вида трудовой 

деятельности 

ОК 3;  

ПК 1.1 - 1.3,  

8.  Тема 3.5. Трудовая дисциплина 1 
разбор конкретных 

ситуаций 
ОК 2; ПК 4.1 – ПК4.3,  

9.  
Тема 3.6 

Материальная ответственность сторон трудового договора 
1 

разбор конкретных 

ситуаций 
ОК 4; ПК4.2-4.4 

10.  
Тема 3.7. Трудовые споры 

 
1 дискуссия ОК 2; ПК4.2-4.4 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

к рабочей программе учебной дисциплины 

 

Лист изменений и дополнений, внесённых в рабочую программу 

 

№ изменения,  дата внесения изменения; № страницы с изменением;  

. 

БЫЛО 

 

 

 

СТАЛО 

 

 

Основание: 

 

Подпись лица внесшего изменения 
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