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ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по противодействию коррупции

ГБПОУ ((Большеглушицкий государственный техникум))

1. Общие положения
1 .1.Настояtцее Положение определяет порядок деятельности и задачи антикоррупционноЙ комиссии

(дапее Комиссия) в ГБПОУ <Большеглушицкий государственный техникум)> (далее

учреждение).
|.2.Щля целей настоящего Полоrкения применяются следуюlцие понятия и определения:

l .2.1.Коррупция злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятt(и.

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование

физическим лицом своего долrкностного положения вопреки законным интересам обrцества и

государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имуLцества или усJlуг

имущественного характера, иных имуrцественных прав для себя или для третьиХ лиЦ либО

незаконное предоставление такой выгодь] указанному Лицу Другими физическид4и лицами либо

совершение указанных деяний, от имени или в интересах юридического лица;

1.2.2.ПроТиводейстВие корруПции - деятельнОсть федер€LIIьных органов государственной власти,

органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их

полномочий:

а) по преДупрежденИю коррупЦии, в тоМ числе по выявлению и последуюIдему устранению причиFI

коррупции (профилактика коррупции) ;

б) по выявлению, преДупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупLlионных

правонарушений (борьба с коррупцией);

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных ттравонарушений,

1.2.з. Коррупционное правонарушение - деяние, обладающее признаками коррупции. за которое

нормативным правовыМ актом предусмотрена гражданско-правовая, дисципл1,Iнарная,

адN{инистрати вная или уголовная ответственность;

|.2,4.Субъекты коррупционных lтравонарушений - физические лица, использующие свой статус

вопреки законным интересам общества и государства для незаконного получения выгод, а так)(е

лица, незаконно предоставляющие такие выгоды;

1.2.5. Предупреждение коррупции деятельность субъектов антикоррупционной политLIки,

направленнаЯ на изучение, выявление, ограничение либо устранение явлений и условий.

порождающих коррупционные правонарушlения, или способствующих их распространению:

1.2.6.днтикоррупционная политика - деятельность субъектов антикоррупционной лолитики в целях

противодействия коррупции ;

1.2.7,Субъекты антикоррупционной политики - органы государственноЙ власти СамrарскоЙ области,

LILIые государственные органы Самарской области, rтравоохранительные органы, органь] местноt,о

саN,IоупраВления муниципаJIьных образований Самарской области, институты гр;trliданского

обшества, организации и физические лица;

1.2.8.днтикоррупционный мониторинг - наблюДение, анаJIиз, оценка и прогноз коррупциогенных

факторов, а также мер реализации антикоррупцLlонной политики;



1.1.9 Коррrпцllогенность - заложенная в правовых нормах возможность способствовать коррупции в

] i]tr ЦеССе Реа_l 1.IЗаЦИИ ТаКИХ НОРМ;

, .-].Коrtlrссltя в своеЙ деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации,
-еitствrющI,1}I законодательством РФ, в том числе: федеральным законом РФ от 25.12.2008 NЪ 273-
ФЗ ,,О протI]водействии коррупции>, Законом Самарской области кО предупреждении коррупции в

С'зrtа]--lскоl:т области>, нормативными актами Министерства труда и социаJIьной защиты Российской
Феrераullrt. Уставом учреждения и другими нормативными правовыми актаN4и учреждения, а также
: :,:стt'lя шI I }l Положением.

. ,-i пtl_-tоzл.ение о Комиссии и ее состав утверждаются приказом директора учреждения.

2. Основные задачи и функции Комиссии

_ ., Основными задачами Комиссии являются:

- - ,.Разработка мероприятий по противодействию коррупции и осуществление контроля за их

.--"--.-]lt ]ацtIейi

_ .l Принятие мер по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений;
_ ,.З, Форr,rирование нетерпимого отношения к коррупционным действиям;
_ -:. Выявление и устранение причин и условий, порождающих коррупцию;
_ j. ОбеспеLIение прозрачности деятельности учреждения,
_ ,. I)асс\lотрение обраrцений граждан;

- . - ОбеспеLIение контроля за своевременностью решения вопросов содержащихся в обращениях

:.:;_]аН:

- _ S Создание системы мониторинга и информирования работников по проблемам коррyпции,
_:::.;lкорр\/пционной пропаганды, рассмотрения rкалоб и обраrцениЙ работников, связанных с

. :^:r пцl.tей;

- q \нтrlкоррупционная пропаганда и воспитание
_ _ .lt.взаl.tллодействие с правоохранительными органами в вопросах противодействия коррупции.

_ . , 1. Обеспечение соблюдения работниками организации ограничений и запретов, требованиЙ о

.-:. ltrтврпщении или урегулировании конфликта интересов, а такх(е исполнения ими обязанностей.

- -lнr_)в_lенных Федеральным законом J\Ъ27З-ФЗ.

_ ] Ко\II,1ссия в соответствии с возложенными на нее задачами осуществляет следующие фуНкции:

_ i . Разрабатывает планы и мероприятия по противодействию коррупции (l раз в год);

_ - ] По:готавливаеТ рекомендации по противодействию коррупции для подведомственFIь]х

'..: З,+,_]еНl,tЙ;

_ ] _r I)ассrlатривает на своих заседаниях исполнение программных мероприятиЙ По

^ . ltво:еirствию коррупции;

_ _: Проводит внеочередные заседания по фактам обнаружения коррупционных проявлений В

::Б_]енI,Iи;

_ - : i)эзрабатывает основные направления антикоррупционной политики;

* _ - \'частвует в разработке и реализации антикоррупционных мероприятиЙ, оценка их

;:,Т}lВIlОСТИ, ОСУU{еСТВЛеНИе КОНТРОЛЯ За ХОДОМ ИХ РеаЛИЗаЦИИ,

* _ - } частвует в организации антикоррупционной пропаганды;

* _ t iltlJготOвливает в установленном порядке предложений по вопросам борьбы с коррупцией;

, _ I]заlrr{одействует с общественными объединениями и организациями, СМИ;

- - ,}-частвУет в разработке ПроекТоВ норМаТиВных ПраВоВых акТоВ по ВоПросаN'I ПроТиВоДейсТВия

-:^,. "lцIIlI:

_ _ ' Пtl_]гот&вливает проекты решений директору учреждения по вопросам. Входящим В

- з _енLILIю Комиссии

i-/



3. Основные принципы работы Комлlссии

l .Основными принципами деятельности Комиссии являются:

, 1.Признание, обеслечение и защита основных прав, свобод и гарантий человека и гражданина;

. l.Безусловное и неукоснительное соблюдение законности;

. ].Пr,бличность и открытость деятельности;

. .-{.Неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушениЙ;

_i.Коплплексное использование политических, организационных, информациОННО

: _апагандистских, социально - экономических, правовых, специальных и иных мер;

. 6.Приоритетное применение мер по предупреждению (профилактике) коррупции.

4. Порядок формирования и деятельность Комиссии

Состав Комиссии и кандидатура ее председателя утверждаются приказом дирекТОРа
-,:]-ж_]ения.

- -,коrtlлссию возглавляет председатель, который осушествляет общее руководство деятельностью
, ,.];IссLlи, созывает и проводит ее заседания, дает поруLlения LIленам Комиссии, привлекаемLIN,I к ее

-.,' ]те в качестве экспертов, специалистов любых совершеннолетних физических и представителей
-,: lIIЧеских лиц с правоNI совещательного голоса. Привлекае]иые к работе Комиссии лицадол)кны
-э t)зн&комлены под роспись с настоящим Положением до начала их работы в составе Комиссии.

- -- ,,РlIСl.тствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. они не вправе делегировать cBoI,I

,'.::.]\IоЧия другим лицам. В слу.rае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на

.l_: -ЗНIIИ, они вправе изложить свое мнение, по рассматриваемым вопросам, в письменном виде.

- - Ззсе:ания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже раза в год.

::'JTK\' дня И порядоК рассмотрения вопросов на заседаниях Комиссии опредеJIяет председате"lь

.|,1.cI11,1 по представлению секретаря Комиссии.

- ] ..-,.яте-.1ьностЬ КомиссиИ строится на основе плана работы, утверждаеN{ого председателе\I

'.:.-ctI1,I.

_-l.iH рабоТы формиРуетсЯ на основании предложений, внесенных исходя из складывающеися

_:_]}1lI и обстановки.
__.iH составляется на календарный год и утверждается на заседании Комиссии,

.1Jе_]ание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа

---нов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письN{енном виде

'.:;lTb особое мнение, которое подле}кит приобrцению к протоколу.

,,'зны Комиссии обладают равными правами при обсуждении проектов решений, Решения

;1,-JIItI оформляЮтся протоколом, в котором указываются дата проведения заседания, 4)амилии
,. _aтв},ющИх на неМ лиц, повестка дня, принятые решения и результаты голосования, При

'1 ._ве голосов голос Председателя Комиссии является решаюrцим. При необходимости решения

-Ji{II \,lогут оформляться как приказы директора. Решение Комиссии подписывается секретарем

-JllIl Ll утверждается председателем Комиссии. Решения Комиссии могут размещаться на

_,1 -jbHoN,I сайте учреждения.
::.:еН КомиссиИ доброволЬно принИмает на себя обяЗательства о неразглашении сведений

_:-,:взющих че0,1,ь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информачии, которая

.:.i,]llВзеТСЯ (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией. пlожет быть

- : IOBOH1 только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации,

^,,1.iтlIзации и защите информации.

. _:]Il вознИкновении прямой личной заинтересованности члена или председателя Комиссии,

^ -:! \lO'zK€T привестИ к конфлиКту интересов, повлиять на принятие Котчtлtссией решения г]о

: , -.lllбО вопросу, включеннОму в повестку, член или председатель Комtиссии до начаJlа ее

п
.,



j.lседания обязан заявить об этом, на основании чего такой член Комиссии отстраняется от участия в

;,:iсс}lотрении указанного вопроса.

- l].ЗамеСтитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его
-.rD\ чению, проводит заседания Комиссии.
-. ]j.Bce LIлены комиссии свою деятельность осуtцествляют на обrцественных началах.

- . -,l.ПО Решению Председателя Комиссии либо заместителя Председателя Комиссии могут
- ]t-lводиться внеочередные заседания Комиссии.

-._{.Основанием к проведению заседания Комиссии является информация о факте коррупции со
_ _i;l1)ны субъекта коррупционных правонарушениЙ, полученная директором учреждения от

:]-1воохранительных, судебных или иных государственных органов, организаций, долхtностных лиц
- ,: ГРа/{iДаН.

- ..."\нонимные обращения Комиссия не рассматривает.
- , -.По 

результатам проведения внеочередного заседания Комиссия предлагает принять решение о
- зе_]ении слуrкебноЙ проверки в отношении работника и руководителя структурного
-:.1з.]еления, в котором зафиксирован факт коррупции.

- S При проведении внеочередных заседаний Комиссия приглашает и заслушивает заяtsителя

, . .r]--1\I?ции, а таКЖе письменно предупрех(дает его об уголовной ответственности за заведомо
-a'.1Ы]"I .]онос.

- -,Копия письменного обращения и решение Комиссии вносится в личные дела субъектов
, : _tt-lрр},пционной политики и заявителя.

- - Jре:седатель Комиссии:

- _ ..Опрелеляет порядок и регламент рассмотрения вопросов на заседаниях Комиссии;
- _ i }-тверхtдает повестку дня заседания Комиссии, представленную секретарем Комиссии;
- _ _i.Распределяет обязанности между членами Комиссии и дает поручения по подготовке вопросов

; "--l-,t,\Iотрения на заседаниях Комиссии;

- _ -..ПрItнrtмает решение о привлечении независимых экспертов (консультантов) для проведения

"_ ,:,]lltз при подготовке вопросов, выносимых на рассмотрение Комиссии, утверждает реестр
_ _::,:сII\1ых экспертов (консультантов) Комиссии;

- _ < !-тверх<дает годовой план работы Комиссии.
- _ -.}-тверlttдает план противодействия коррупции на год.

- _ i-'-KpeTapb Комиссии:
- _ Рег1.1стрирует поступающие для рассмотрения на заседаниях Комиссии обрашения граждан;

- _ _ Форrlирует повестку дня заседания Комиссии;
- - : t-)c} цествляет подготовку заседаний Комиссии;
- _ r _)казывает организационную и методическую ломощь членам Комиссии, рабочим группам,

.:.;icTa\I. эксlIертаNI, участвующим в подготовке материалов к заседаниям ItомиССиИ,

- -:\ 11 представляет необходимые материалы для их рассмотрения,

- _ _::]го (внеочередного) заседания Комиссии;
, .,Tt'lB1.1T проекты решений Комиссии, представляет их на утверждение председателю

_ _,lil i,1 организует контроль за выполнением данных решений;
:r::eT учет, контроль иопоJIнения и хранение протоколов и решений Комиссии с

" : _.ilТеЛЬНЫМИ МаТеРИаЛаМИ'

Зе:ет делопроизводство Комиссии;
. i..ce1 ответственность за информационное, организационно- техническое kl экспертное

, - --j:{lIe деятельности Комиссии;

-" :,етарь Коп,tиссии является членом Комиссии.



- ]_].ЗаместитеJIь председателя Коп,tиссии выполняет по поручению председателя Копциссии его
,. нкции во время отсутствия председателя (отпуск, болезнь. командировка, служебное задание);

- ]-1.Независимый эксперт (консультант) рабочей Комиссии
- :-+,1.По приглашению председателя Комиссии принимает участие в работе Комиссии;
- ]-{,2.Участвует в подготовке и проведении заседаний Комиссии, обсуждении вопросов по повестке
.::Я. ВЬ]СКаЗЫВаеТ ПО НИМ ЭКСПеРТНОе МНеНИе, ГОТОВИТ ПИСЬМеННЫе ЭКСПеРТНЫе ЗаКЛЮЧеНИЯ И

,:, 
1) орNIационно- аналитические материалы,

- ]5, Члены Комиссии обеспечивают информационную и организационно-техническую деятельность
, lIttссии, осуrllествляют и участвуют в подготовке и проведении заседаний Комиссии, обсуя<дении

.1l]ocoB по повестке дня, имеют право голоса.

5. Полномочия Комиссии

: . Комиссия в целях реализации своих функций обладает следуюtцими правами:
: _ .l.Принимать в пределах своей компетенции решения, касаю[циеся выполнения основных задаLI

" \Illссии, а так}ке осуIцествлять контроль за исполнением этих решений;
: ],Создавать рабочие группы по отдельным вопросам из числа членов Комиссии, а такх(е из числа

-,bix работников учреждения, представителей обrцественных организаций, специалистов и экспертов

.ог.-Iасованию);

: _].Вырабатывать рекомендации по повышению эффективности принимаемых ]vlep гIо

^ _, . ltводействию коррупции;

' _ -.Вносить директору учреждения предложения по вопросам противодействия коррупци1.I.
-.1r юtцим решения директора учре}кдения или подготовки локальных норN,Iативных актов

.. aн]ения;
' _<,Запрашивать и получать в установленном законодательством Российской Федерации порядке

, _-l19димые материалы и информацию в пределах своей компетенции от федеральных органов

_ ,r.lнительной власти, органов государственной власти, общественных объединений, организаций

_ .-Il\НОСТНЫХ ЛИЦ;

' 'l.Рассматривать обращения работников о фактах коррупции;
: -.JIривлекать для участия в работе Комиссии должностных лиц и специалистов струКТУРНЫХ

,.:]-lзJеленИй учреждения и организаций, федеральных органов исполнительной власти, органов

_,,-]арственной власти, а также представителей общественных организаций (по согласованию):

' \ -]авать поручения членам Комиссии по вопросам, отнесенным к компетенции Комиссии. в TON,I

- -J пО организаЦии проведения заседаний Комиссии, проводить заседания Комиссии, подписыi а,гь

-' .,_rко-.tы заседаний Комиссии и представлять Комиссию по вопросам, отнесенным к ее

. _ етенции;
- -,,ПереДаватЬ в установленнOм порядке материrlлы для привлечения к дисциплиllарной,

, 1,1нtIстративной и уголовной ответственности должностных лиц, по вине которых допущены

" 11.tI1 коррупции либо нарушения антикоррупционного законодательстВа;

. .l.рассматривать на своих заседаниях исполнение программных мероприятий по

- .Iво.]ействию коррупции;

i.Осушествлять взаимодействие с правоохранительными органами в целях обмена информашией

^ lведения антикоррупционных мероприятий;

i Заслушивать на своих заседаниях доклады о проводимой работе по предупре}Itдению

-,_, пLlионных проявлеIлий;

- _lредседатель Комиссии при проведении заседания Комиссии:.

- Организует обсуrкдение вопросов плана заседания Комиссии;

_ - ГIрелоСтавляеТ словО для вьlступления членаNI Комиссии, а также приглашенным лрlцам]

_ :.организует голосование и подсчет голосов. оглашает результаты голосования;

э



-l
'].J.обесПечиваеТ соблюдение настоящего Положения членами Комиссии и приглашенны}IIi

.:_]а\,1И;

: :.-),ОРГаниЗУеТ обсуждение поступаюших от членов Комиссии замечаний и лредложений.
Права членов Комиссии:
,.Знакомиться с документами И материалами Комиссии, непосредственно касающиNlися

., ятеJьности Комиссии,
i,выступать на заседаниях Комиссии, вносить предложения по вопросам, входящим в

, ,,Iпетенцию Комиссии, и требовать в случае необходимости проведения голосования по данным
. j}]ocaМ;

_, . Голосовать на заседаниях Комиссии,
-.Входить в состав рабочих групп Комиссии;
-i.I IЗЛагать в случае несогласия с решением Комиссии в письменной форме особое мнение.

,. .3НЫ КОМиССии Обладают равными правами при обсухtдении рассмагриваемых на заседании
] росов.

7. Обязанности Комиссии

-тltводействия коррупции и контролировать их реilлизацию;
- _,Составлять план противодействия коррупции на год и утвер}кдать на заседании Комиссии:
- : Составлять годовой план работы Комиссии на год и утверItдать на заседании Комиссии;
- - Собираться на заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в год,
- : 3аслушивать на своих заседаниях доклады субъектов антикоррупционной политики учрежденl]я.

\I числе руководителей структурных подразделений;
- ,lринимать сигналы о коррупционных рисках в электронной, письменной и устной форпле, в To\,I

-.iе tI аНОНИМНЫе,
- - i)казывать содействие правоохранительFIым органам по борьбе с преступностью;
- , i_)рганизовывать подготовку вопросов, выносимых на рассмотрение Комиссии в соответствии с

- jнLlями Комиссии, поручениями председателя Комиссии или заместителя llредседателя

liIссии;
- t_)рганизовывать в рамках своих должностных полномочий выполнение решений Комиссии.
- ,Ч.lены Комиссии несут персональнуIо ответственность за исполнение соответствчющих

-.,.Iений Комиссии, председателя Комиссии или заместителя председателя Комиссии.

8. Порядок подготовки и проведения заседаний Комиссии

i{а заседания Комиссии могут быть приглашены лица, участвуюtцие в подготовке материалов к

_:,_]энию Комиссии или имеющие непосредственное отношение к рассматриваеI\{ому вопроСу.

_,.'екретарь Комиссии не позднее, чем за l рабочий день до даты проведения заседания

.l,-]нительно информирует членов Комиссии и лиц, приглашенных на заседание, о дате, времени и

_ -. е проведения заседания Комиссии.
' 

Ззседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более по.1,Iовины ее

_ :,-)В,

- ; {а заседаниях Комиссии возможно рассмотрение не включенных в повестку вопросов о

- ,lьтатах исполнения решений предыдуЩих заседаний Комиссии, а также других вI,Iеплановых
-],t)CoB по решению председательствующего на заседании Комиссии.

' ,)ешения Комиссии принимаются открытыN,t голосованиеNl простьiм большItнствоrt го-цосов

- -,\тствуЮщих на заседании LIленоВ Коп,tиссии.Пр" равенстве голосоВ решающиNl яв,пяется го,пос

- __ aедательствуюшего на заседании.

6



9. Основные меры по профилактике коррупции

- ;tJактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных мер:

Форrtирование в коллективе педагогических и непедагогических работников организации,
. --aтвJяющей образовательную деятельность, нетерпимости к коррупционному поведению.
_ Формирование у родителей (законных представителей) обучающихся нетерпиN4ости к
- - ,цIlонному поведению.

. _:t,lведение \4ониторинга всех локаJIьных нормативных актов образовательной организации на

- _,.:.т соответствия действующему законодательству о противодействии коррупции.
- 1роведение мероприятий по разъяснению работникам школы, родителям (законным
, 

- __ - _ звtlтелям), обучаюцимся законодатеJIьства в сфере противодействия коррупции.

' ,_)пределение должностных лиц, ответственных за проd)илактику коррупционных и иных
,,еРr'ШеНИЙ.

:iз:опущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
- .:::ilз&ции, осуществляющей образовательную деятельность.

,. крытость финансовой деятельности, путем размещения информации о заключенных договорах
_л-не на официальном сайте учреждения.
r:четность перед родителями о расходовании привлеченных в результате добровольных

- --.lзовоний денежных средств.

_ 'ор обращений о факте коррупционных действий рабочей группой и пресечении этих действийI.

Зыяв,пение и пресечение правонарушений по ст.19.28. КоАП РФ, а также преступлений
- -. _цIiонной направленности.

, tt. основные направления по повышению эффективности противодействия коррупции

]tlз_]?ние механизма взаимодействия органов управления образовательной организацией с

.:,"llI \rпровления образования, органами самоуправления, муниципальнып{и и общеСтвеННыми

_,;lя\Iи по вопросам противодействия коррупции, а так}ке с гражданами и инстиТУта\{и

..-.:{ского общества.
Iрl.tнятие администРативных и иных Мор, направленных на привлечение работников и

j..eI:I (законных представителей) обучающихся к более активному участию в противодействиt,l

, -_-tI1I,1! на формиРование в коллектИве и У родителеЙ (законных представителей) обучающихся
-,1ЗНОГО ОТНОШеНИЯ К КОРРУПЦИОННОМУ ПОВеДеНИЮ.

сtlвершенствование системы И структуры управления организации, осуществляющей

З.tТе-l1ЬНУЮ ДеЯТеЛЬНОСТЬ.

создание механизмов общественного контроля деятельности органов управления
. rразовательнои организациеи.

' ,_)беспечение доступа работников образовательной организации и родителей (законных

- . -,вrrтелей) обучаюшихся, К информации о деятельности органов управления и самоуправJlения;

-.LlНКРеТИЗация полНомочиЙ педагогических. непедагогических и руководящих работнl,tков

з.tтельной организации, которые должны быть отражены в должностных инструкциях.
- \'ведомление в письменной форме работниками организации, осуществляющей

, зательную деятельность, администрации и Рабочей группы по противодействию коррупции

: Ji\ случаях обращения к ним каких-либо лиц в цеIlях склонения их к совершению
, - -_iIlонных правонарушений.

.]з.]ание условий для уведомления обучающимися и их родителями (законными

" -lВIlТеЛяМи) админИстрациИ образовательной организации обо всех случаях выN,lогания у них

. эаботниками образовательной организации.

+



11. Оформление решений, принятых на заседаниях Комиссии

l 1.1.решения Комиссии оформляются протоколами, которые готовятся секретарем Комиссии в
течение 5 рабочиХ днеЙ после проведения заседаний Комиссии. Протоколы подписываются
председательствующим на заседании, секретарем Комиссии.
1 1.2.В протоколах заседаний Комиссии указываются:
1|,2-|.ФамилиИ председаТельствующего, присутствующих на заседании членов Комиссии и
приглашенных лиц,
11.2.2. Вопросы, рассмотренные в ходе заседания;
1 |.2.З. Принятые решения.
к протоколам заседаний Комиссии прилагаются матери€шы, использованные при рассмотрении
вопросов, особые мнения членов Комиссии, если таковые имеются.
1 1.3.оригиналы протоколов заседаний Комиссии хранятся у секретаря Комиссии.

l2. Исполнение поручений, содержащихся в решениях Комиссии

12. l.об исполнении поручений, содержащихся в решениях Комиссии, ответственные исполнители
готовят отчеты о проделанной работе и ее результатах.
отчеты представляются в течение 10 дней по окончании срока исполнения решений Комиссиrl
секретарю Комиссии.
12.2.контроль исполнения поручений, содержащихся в решениях Комиссии, осуществляет
заместитель председателя Комиссии.

13. Внесение изпrенений

ВНеСеНИе ИЗменений и дополнений в настояtцее Положение осуществJlяется tIyTeM подготовкlt
прОеКта положения в новоЙ редакции заместителем председателя Комиссии по требованию не менее
]/З членов комиссии.

14. обеспечение деятельности Комиссии

Организационно-техническое
осуществляется учреждением.

информационное обеспечение деятельности Комиссl,tlt

15. Порядок упразднения Комиссии

Комиссия может быть упразднена на основании правового акта директора учреждения
соответствии с действующиN,I законодательством.
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